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Riesgos Etica y Cumplimiento
Riesgos Ética y Cumplimiento

Código Riesgo Riesgo Inherente Riesgo Residual

46 Exposición legal Alto Bajo

76 Anticorrupción Antisoborno Alto Insignificante

159 Competencia Desleal Alto Insignificante

30 Conflicto de intereses Moderado Insignificante

85 Cultura de cumplimiento Moderado Insignificante

61 Riesgo de fraude Moderado Insignificante

33 Protección de Datos personales Alto Bajo

86 Gestión del riesgo de cumplimiento Moderado Insignificante

94
Incumplimiento del código de conducta 

corporativo
Moderado Insignificante

100 Incumplimiento de las reglas de transparencia Alto Insignificante

250
Cyber seguridad y Seguridad de la información - 

Confidencialidad
Alto Insignificante

Probabilidad

Casi 

Seguro

Muy 

probable
100

Medio
30, 61,86, 

85, 94

46, 76, 

159, 33, 

250

No 

probable

Raro

Bajo Moderado Alto Significativo Crítico

Impacto

Probabilidad

Casi 

Seguro

Muy 

probable

Medio

No 

probable

Raro

76, 159, 30, 

61, 94, 

100,250

86, 85 46, 33

Bajo Moderado Alto Significativo Crítico

Impacto

Matriz de riesgos inherente *

Matriz de riesgos residual **

1. Canales de denuncia –Línea Ética 

2. Campañas de comunicación 

3. Capacitaciones presenciales y virtuales 

4. Código de Ética 

5. Políticas, manuales y procedimientos 

6. Debidas Diligencias 

7.Monitoreo a actividades 

8. Seguimiento normatividad

9. Cláusulas estándar en contratos de: 

• Anti-corrupción 

• Anti-soborno 

• AntiLavadode activos 

10.Formularios de reportes y declaraciones: 

• Conflicto de intereses

• Anticorrupción & Antisoborno

• Regalos y Atenciones

• Interacción con funcionarios Públicos de 

Gobierno

Principales Controles
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